Positionspapier «Queer» der SP Stadt Bern
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1. LGBTQIA+-Personen in der Gesellschaft, der Stadtpolitik und der
SP Stadt Bern

Die Stadt Bern verfligt (iber eine lange Geschichte von queerem Aktivismus und queeren Orten." Hier
fanden verschiedenste Proteste statt, wie der Schwulen-Befreiungstag 1979, und Organisationen wie
HAB Queer Bern, AIDS Hilfe Bern, die Lesbenorganisation, das Transgender Network Switzerland
oder die Milchjugend (Milchbar Bern) kdmpfen in der Stadt Bern seit Jahrzehnten fur die Rechte und
Anliegen queerer Personen. Viele der ehemals zentralen Begegnungsorte existieren heute aber nicht
mehr. So ist der queerfeministische Raum in der Reitschule aktuell der einzige explizit queere Raum
in der Stadt Bern, in welchem sich queere Personen treffen oder zurlckziehen kénnen. Es entstehen
aber wieder vermehrt neue Kollektive und Bewegungen. So fanden im Jahr 2023 sowohl eine Pride
als auch ein Christopher Street Day (CSD) statt und Kollektive wie Bromelia schaffen neue Orte fur
queere Personen.

In der Stadtpolitik gibt es in Bezug auf queere Perscnen einiges zu tun: Queere Menschen sind nach
wie vor Diskriminierung und Gewalt ausgesetzt, LGBTQIA+-Personen sind soziodkonomisch oftmals
schlechter gestellt. Genaue Zahlen sowie wissenschaftliche Untersuchungen zum Armutsrisiko und
den soziobkonomischen Voraussetzungen queerer Personen in der Schweiz fehlen. Fur queere Per-
sonen aus verschiedenen sozialen Schichten und demographischen Gruppen fehlen gezielte Mass-
nahmen und Unterstitzung. Gerade auch fir altere LGBTQIA+-Personen und ihre BedUrfnisse fehlt
es an Sensibilitat. In der stadtischen Politik sind aber auch Veranderungen sichtbar: So wurden 2020
gemass der HAB Queer Bern mindestens zehn gueere Personen in den Stadtrat gewéhlt. Der «Akti-
onsplan Gleichstellung» der Stadt Bern enthalt seit 2019 Massnahmen fir LGBTQIA+-Personen, ba-
sierend auf zwei Vorstdssen aus 2014 und 2015. Ziel ist der Schutz vor Gewalt und Diskriminierung
sowie die Forderung von Vielfalt in der Stadt Bern. Dieser erste Plan legte wichtige Grundsteine, aber
es fehlten langfristige Massnahmen in Bereichen wie Raumplanung und queere Care-Arbeit. Der neue
«Aktionsplan 2023-2026» baut darauf auf und umfasst neue Anséatze, darunter die Kampagne «Bern
schaut hin» und Massnahmen zum Schutz queerer Gefllichteter. Auch die geschlechtergerechte Ge-
staltung von Formularen und Weiterbildungen in Schulen sind vorgesehen.

Im neuen Aktionsplan fehlen jedoch einige wichtige Massnahmen, etwa die Bereitstellung von Schutz-
raumen fUr verschiedene queere Gruppen wie Jugendliche. Ebenso fehlt im Plan der Bezug zu quee-
ren Personen bei der Familien- und Alterspolitik. Massnahmen flr queere geflichtete Personen sind
zwar vorhanden, aber nicht ausreichend und konkret genug. Die Planung von offentlichem Raum und
dessen spezifische Nutzung durch queere Personen wird aktuell nicht gentigend betrachtet und ein-
bezogen. Dieses Papier soll klare Schritte fur eine queer-feministische Politik in der Stadt Bern und
daruber hinaus aufzeigen und bestehende Liicken schliessen. Oftmals sind die Losungen nicht einzig
in der stadtischen Politik zu verorten, sondern gehen dariber hinaus. Die Stadt Bern muss sich daher
nach Mdglichkeit auch auf kantonaler und nationaler Ebene fur queere Personen und ihre Rechte
einsetzen. Die rechtliche und gesellschaftliche Gleichstellung von queeren Personen geschieht nicht
von allein. Es gibt innerhalb der Stadt einige Handlungsma&glichkeiten, um das Leben queerer Men-
schen sicherer und gleichberechtigter zu gestalten. In gewissen Bereichen - sei dies bei der Stadtpla-
nung oder der Kulturférderung — mussen zuerst Grundlagen geschaffen und nétige Massnahmen
identifiziert werden. In anderen Bereichen, wie der (sozialen) Sicherheit oder dem Gesundheitswesen,
sind die Spielraume in der Stadtpolitik zwar begrenzt, aber auch hier sollten die vorhandenen Hand-
lungsmaoglichkeiten genutzt werden.

Queer wird als Synonym zum Akronym LGBTQIA+ verwendet. Mehr zum Begriff «Queer ist im Glossar zu finden.


https://habqueerbern.ch/queer-rockt-den-berner-stadtrat/

Die SP setzt sich seit langem flr Feminismus und Gleichstellung ein. Im Januar 2022 wurde das Papier
«Gleichstellung» der SP Stadt Bern verabschiedet. Das Papier bezieht sich auf die binare Gleichstel-
lung von Frau und Mann und schlug ein komplementéares Positionspapier einer AG Queer zum beste-
henden vor. Um diese LUcke zu schliessen, wurde das vorliegende Positionspapier «Queer» der SP
Stadt Bern verfasst. Es beleuchtet die parteiinternen Strukturen und Wissensstdande zum Thema
Queerness, insbesondere in Bezug auf Fragen und Forderungen zu Reprasentation und Einflussmég-
lichkeiten. Weiter werden politische Analysen und Forderungen formuliert, fUr welche sich die SP Stadt
Bern aktiv einsetzt. Zusammen mit Akteur:innen der queeren Community macht die SP die Stadt Bern
zu einer lebenswerten und diskriminierungsfreien Stadt, auch fur queere Menschen!

2. Queere Forderungen fiir die Stadtpolitik

2.1 Queere Familienpolitik
Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf, bezahlbare und fur alle zugangliche externe Betreuungsan-
gebote fur Familien sowie das Aufbrechen veralteter, patriarchaler Rollenbilder, sind grundlegende
Anliegen der SP.

Die Sichtbarkeit queerer Familien und ihre gegenwartige Gleichstellung sind deshalb aus verschiede-
nen Grunden von grosser Bedeutung. Die Familienpolitik der Stadt Bern richtet sich bis anhin allein
nach dem Modell einer monogamen, romantischen, heterosexuellen Zweierbeziehung mit Kindern.
Insbesondere queere Personen haben schon lange alternative Vorstellungen von Familie entwickelt.
Oft mussten sie sich von ihrer Herkunftsfamilie distanzieren, um eine Auffassung von Familie zu schaf-
fen, die Uber biologische oder genetische Verbindungen hinausgeht. Vom traditionellen Modell abwei-
chende Familienformen wie Poly-Beziehungsmodelle oder der Zusammenschluss von Eltern, die in
keiner romantischen Beziehung zueinander stehen, missen endlich Anerkennung erhalten und fami-
lienpolitisch mitgedacht werden. lhre Sichtbarkeit tréagt zur Schaffung einer Gesellschaft bei, die alle
Familienformen respektiert und akzeptiert. Indem wir verschiedene Familienmodelle sichtbar machen,
schaffen wir Raum fur Vielfalt und fordern ein Klima der Inklusion. So ist die «Wahlfamilie» innerhalb
der queeren Community als Ausdruck des Zusammenhalts und der gegenseitigen FlUrsorge zu ver-
stehen und gehort schon lange zur gelebten Realitat von queeren Menschen. Indem Menschen sehen,
dass queere Familien genauso liebevoll, stabil und erfolgreich sein kdnnen wie jede andere Familie,
konnen Vorurteile abgebaut werden. Familienpolitische Massnahmen beziehen sich jedoch nicht ein-
zig auf Sichtbarkeit oder Beratungen, sondern beispielsweise auch auf Wohn- und Raumplanungspo-
litik (Vgl. Kapitel Stadtplanung und Wohnungsbau).

Sichtbare queere Familien bieten Vorbilder und Gemeinschaft fir andere queere Menschen, insbe-
sondere fUr junge LGBTQIA+-Menschen. Das Wissen, dass es Familien mit &hnlichen Erfahrungen
gibt, kann ein Gefuhl der Verbundenheit und Unterstitzung vermitteln. Die Sichtbarkeit queerer Fami-
lien ist ein Zeichen des gesellschaftlichen Fortschritts. Wenn queere Familien ohne Stigmatisierung
und Diskriminierung leben kénnen, zeigt dies, dass wir als Gesellschaft Fortschritte in Richtung Gleich-
stellung und Akzeptanz gemacht haben.

Forderungen fiir eine queere Familienpolitik:

e Die Stadt Bern setzt sich fiir die Sichtbarkeit von queeren Familien ein, beispielsweise
im offentlichen Auftritt.

e In familienpolitischen Massnahmen werden die Realitdten von queeren Familien mitge-
dacht und entsprechend gewiirdigt, insbesondere auch bei der Arbeit stadtischer Fach-
stellen. Dabei muss die Stadt Bern ihre Definition von Familie ausweiten und auch Fa-
milienkonstrukte ausserhalb von monogamen, romantischen, heterosexuellen Zweier-
beziehungen mit Kindern in ihrer Familienpolitik beriicksichtigen.


https://spbern.ch/wp-content/uploads/sites/19/2024/03/211213_Positionspapier_AG_Gleichstellung.pdf

2.2 Queere Stadtplanung und Wohnungsbau

Queeres Leben findet im persdnlichen Kontakt statt. Trotz digitaler Alternativen bleiben Bars, Jugend-
treffs und der offentliche Raum das Herz der queeren Community. Der Raum ausserhalb der eigenen
Wohnung stellt flir queere Personen sowohl einen Zufluchtsort wie auch eine Gefahr dar. Der &ffentli-
che Raum wird dann ein notwendiger Zufluchtsort, wenn der «private» Raum durch Queerfeindlichkeit
und Ubergriffe nicht mehr sicher ist. Doch leider sind queere Personen auch im éffentlichen Raum vor
diesen nicht gewahrt. Oftmals brechen queere Personen mit den Vorstellungen, wie sich Menschen
anzuziehen oder zu verhalten haben. Gleichzeitig mUssen queere Personen oft ihre Identitaten verste-
cken und hoffen, dass sie nicht entdeckt werden. Gerade der 6ffentliche Raum ist hier ein wichtiger
Faktor. Offene Platze und Parke zwingen queere Personen dazu, sich entweder zu verstecken oder
Gefahr zu laufen, Gewalt ausgesetzt zu sein. Offentliche Sanitéranlagen sind ein weiteres Beispiel fur
diesen Konflikt.

Die Sichtbarkeit spielt auf der anderen Seite ebenfalls eine zentrale Rolle. In vielen Stadten, wie auch
in Bern, fehlen offentliche Erinnerungsorte an queere Geschichte. So wird verhindert, dass queere
Personen sich aufgrund ihrer Identitét zugehorig zur gebauten Stadt fuhlen. Die Kehrseite der Sicht-
barkeit wird jedoch bei queeren Ausgangsorten sinnbildlich sichtbar. Oftmals sind diese An- oder
Ubergriffen ausgesetzt. Riickzugsorte sind aus diesem Grund ebenfalls zentral. Auch der Wohnungs-
bau ist nicht auf BedUrfnisse queerer Personen ausgerichtet. Oftmals werden Wohnungen fur eine
klassische Familie geplant und gebaut, was Patch-Work- oder Co-Elternschaften erschwert oder gar
verhindert. Auf dem Wohnungsmarkt werden queere Personen oftmals diskriminiert, was den Zugang
zu Wohnungen in diesen Féallen nur durch das Verstecken der eigenen Queerness méglich macht.

Ein Grundproblem der Entwicklung einer queeren Stadtplanung und queeren Wohnbaus stellt die
Wissensllcke dar. Bedurfnisse und Anliegen queerer Personen in der Stadt sind in diesem Bereich
wenig bekannt. Es braucht einen partizipativen Prozess, um dieses Wissen zu schaffen und auszu-
bauen.

Offentlicher Raum wird auch in der Stadt Bern mit Blick auf gewisse Lebensentwiirfe geplant und
gebaut. Das Stadtentwicklungskonzept (STECK) von 2016 bietet hierfur die Grundlage und formuliert
Leitplanken fUr die Stadtentwicklung. Darin, sowie in den beiden Vertiefungsberichten «Siedlung und
Freiraum» sowie «Mobilitat», fehlen jedoch konkrete Massnahmen und Ziele, die sich mit queeren Re-
alitdten auseinandersetzen. Queere Ruckzugsorte in der Stadt gibt es wenige. Bekannte Beispiele aus
der Stadt Bern, wie das Anderland, wurden geschlossen oder sind nicht durchgehend zuganglich. Fur
eine queere Stadtplanung braucht es Grundkonzepte, wie die oftmals auf cis Manner ausgerichtete
Stadt und deren Entwicklung hinterfragt und neu gedacht werden kdnnen. Solche Zugéange finden
sich auch in der feministischen Raumplanung, die in Bern bekannt ist und auch diskutiert wird. Ein
Musterbeispiel von queerem Wohnungsbau soll auf dem Viererfeld entstehen. Der Verein Queerbeet
setzt sich dort fur ein queeres Haus ein, in welchem die BedUrfnisse und Anliegen queerer Personen
bericksichtigt und umgesetzt werden sollen.

Forderungen an eine Stadtplanung und Wohnbaupolitik, die queere Personen mitdenkt:

e Die Stadt Bern schafft einen o6ffentlichen Raum, in welchem sich alle Personen diskri-
minierungsarm bewegen und aufhalten kénnen. Dazu gehéren auch Riickzugsorte fiir
queere Personen.

e Die Stadt beriicksichtigt queere Perspektiven in ihren Stadtentwicklungskonzepten.
Planungsvorhaben im é6ffentlichen Raum, seien dies Parke, Strassen oder o6ffentliche
Gebaude, werden auf die Sicherheit und Bediirfnisse von queeren Personen abge-
stimmt.


https://www.bern.ch/themen/planen-und-bauen/stadtentwicklung/stadtentwicklungsprojekte/stek-2016/unterlagen/downloads/stek2016-berngesamt-161207-grb-web.pdf
https://www.bern.ch/themen/planen-und-bauen/stadtentwicklung/stadtentwicklungsprojekte/stek-2016/unterlagen/downloads/stek2016-siedlfreiraum-161207-grb-web.pdf
https://www.bern.ch/themen/planen-und-bauen/stadtentwicklung/stadtentwicklungsprojekte/stek-2016/unterlagen/downloads/stek2016-siedlfreiraum-161207-grb-web.pdf
https://www.bern.ch/themen/planen-und-bauen/stadtentwicklung/stadtentwicklungsprojekte/stek-2016/unterlagen/downloads/stek2016-mobilitaet-161207-grb-web.pdf

e Die Stadt Bern schafft und fordert Wohnraum fiir verschiedene Formen des Zusammen-
lebens. Denn queere Lebensentwiirfe erfordern Wohnraume, die Sicherheit bieten und
nicht einzig auf Zweier-Beziehungen zugeschnitten sind, sondern vielfaltige Arten des
Zusammenlebens zulassen. Beispielsweise durch die Férderung von modularem Woh-
nungsbau (verschieden nutzbare Raumlichkeiten) und sicheren Haus-internen Begeg-
nungsraumen, die Formen der Co-Elternschaft zulassen.

e Die Stadt Bern setzt sich bei der Wohnraumférderung und Stadtentwicklung gegen Gen-
trifizierung ein und ermdglicht ein diverses Leben in allen Quartieren, da gewisse
queere Gruppen, insbesondere trans Personen oder queere mehrfachdiskriminierte
Menschen, aufgrund ihrer soziobkonomischen Diskriminierung besonders stark von
Gentrifizierung und Aufwertung betroffen sind. Folglich muss der Verdrangungseffekt
bei Aufwertungen von Wohnungen und Quartieren proaktiv angegangen und Hilfe ge-
boten werden.

2.3 Queere Menschen und Sicherheit

Die jahrlichen Statistiken zu den entsprechenden Hassverbrechen (sog. «Hate-Crimes») sind nach wie
vor liickenhaft. Die vorhandenen Daten zeigen aber, dass Gewalt und Ubergriffe gegeniiber der quee-
ren Community nach wie vor ein Problem sind. Gerade wenn es um LGBTQIA+-feindliche Hassver-
brechen geht, muss die Stadt sich aktiver mit den vorhandenen Statistiken auseinandersetzen. Ge-
mass dem Hate-Crime-Bericht 2024, der von der LGBTIQ+-Helpline und den Dachorganisationen
LOS, TGNS und Pink Cross herausgegeben wurde, wurden im Jahr 2023 rund 305 Ubergriffe ver-
schiedenster Art gemeldet. Die vermutete Dunkelziffer ist hoch, aber schon die vorliegenden Zahlen
zeigen, dass Sicherheit flr viele queere Personen keine Lebensrealitat ist und die Gewalt nicht ab-
nimmt. Die Kantonspolizei Bern erfasst zwar seit 2023 Hassdelikte, jedoch wird auch hier von einer
grossen Dunkelziffer ausgegangen.

Ein paar weitere Eckpunkte aus dem entsprechenden Bericht zu 2023 gemeldeten LGBTQIA+-feind-
lichen Hate-Crimes, Gewaltvorfallen und Diskriminierungen:

e (Ca. 70 Prozent der Meldenden wurden beleidigt und beschimpft, wobei es nur in 35 Prozent
der Falle bei reinen Beleidigungen blieb. Meist kamen koérperliche Gewalt oder Verfolgung
hinzu.

e Der Anteil von Meldungen von trans Personen (40 Prozent, davon 28 Prozent non-binére Per-
sonen) hat erneut stark zugenommen.

e Die wenigsten Hassverbrechen werden angezeigt oder gemeldet, 2023 waren es nur 15 Pro-
zent aller bekannten Féalle.

e [Eszeigtsich eine Haufung der Meldungen von Personen im Alter zwischen 20 und 30, jedoch
sind alle Altersgruppen von Hassdelikten betroffen.

e Drei Viertel aller Personen gaben an, dass die Vorfélle psychische Folgen hatten.

Trotz dieser zahlreichen Missstdnde und Folgen blockiert die blrgerliche Politik den Ausbau von
Schutzmassnahmen. Jugendliche und junge Erwachsene sind besonders betroffen, da ihre Méglich-
keiten, von einem queerfeindlichen Zuhause zu fliehen, aufgrund weniger soziodkonomischen Res-
sourcen zusatzlich eingeschrankt sind. Spezifische Angebote sind daher unabdingbar. Die SP muss
sich hier weiterhin konsequent gegen Diskriminierung und Hassverbrechen einsetzen. Auch in der
parlamentarischen Politik muss die Partei konsequent Akzente setzen und alle Handlungsspielraume
nutzen. Gerade wenn es um die Sicherheitspolitik geht, sind Pravention und (interne) Bildung gegen-
Uiber Repression, Bestrafung und Uberwachung vorzuziehen. Neben der Erfassung von gruppenspe-
zifischen Hassverbrechen auf kantonaler Ebene, dem Meldetool «Bern schaut hin» und dem «Aktions-
plan Gleichstellung» der Stadt Bern braucht es weitere Massnahmen, um gqueere Personen zu schit-
zen.


https://www.pinkcross.ch/unser-einsatz/politik/hate-crime/hate_crime_bericht_2024_de.pdf#:~:text=Der%20vorliegende%20Hate%20Crime%20Bericht%20umfasst
https://www.police.be.ch/content/dam/police/dokumente/police-be-ch/d/statistik/kriminalstatistik/Statistische%20Erfassung%20Hate%20Crimes%20Kanton%20Bern%202023.pdf

Forderungen fiir einen besseren Schutz queerer Menschen:

e Interne Sensibilisierungskurse bei der Polizei miissen weitergefiihrt und nach neues-
tem Wissensstand weiterentwickelt werden. Dabei sind insbesondere die Hiirden abzu-
bauen, die Menschen davon abhalten, sich an die Polizei zu wenden.

e Die Stadt libt Druck auf den Kanton fiir die Schaffung einer Ombudsstelle aus, die sich
mit Fallen befasst, in denen Anliegen oder Anzeigen queerer Menschen nicht ernst ge-
nommen wurden.

e Die Stadt erarbeitet einen stadtischen Aktionsplan gegen LGBTIQIA+-feindliche Hass-
verbrechen.

e Die Stadt setzt sich beim Kanton dafiir ein, Schutzraume und Schutzhauser fiir queere
Personen zu schaffen, unabhangig von Aufenthaltsstatus (analog zu Frauenhausern
und anderen Angeboten wie bspw. die Jugendnotschlafstelle Pluto).

e Die Stadt Bern tragt dazu bei, die Istanbul-Konvention mit konkreten Massnahmen um-
zusetzen.

2.4 Queere Kultur und Events

Die Stadt Bern war in der Vergangenheit immer wieder Schauplatz queerer Kultur. Sei dies beim
Schwulenbefreiungstag 1979, mit Konzerten und Festen im Anderland, dem heutigen queer-feminis-
tischen Raum oder dem jahrlich stattfindenden queeren Filmfestival «Queersicht». Die queere Kultur
gehort also schon lange zur Stadt Bern. Jedoch braucht sie Unterstitzung und Orte, wo sie in einem
sicheren Rahmen stattfinden kann. In vielen klassischen Kulturinstitutionen - seien es Kunstmuseen
oder Theaterbihnen - fand queere Kultur lange gar nicht statt und wird auch heute noch zu wenig
beachtet. Dies liegt zum einen an fehlenden Zugangen und hohen Hlrden flr queere Kulturschaf-
fende. Zum anderen sind queere Personen, egal ob Kulturschaffende oder Besuchende, immer wie-
der Diskriminierung und Ubergriffen ausgesetzt. Finanzielle und administrative Unterstiitzungen ms-
sen daher auch auf die Bedurfnisse von queeren Kulturschaffenden ausgerichtet werden. Raume sol-
len zuganglicher werden und neu geschaffen werden, damit queere Kultur in der Stadt Bern weiterhin
einen Platz hat und mehr Raum erhalt. Die Stadt Bern schreibt in der Kulturstrategie 2017-2028 fest,
die Vielfalt unter den kulturellen Akteur:innen fordern zu wollen. Obwohl die Stadt dabei das Ge-
schlecht als Faktor der Vielfalt betont, fehlen genligend griffige Massnahmen zur Férderung vielfaltiger
queerer Kultur und Kunst.

Forderungen fiir die Forderung der queeren Kultur und queer-freundlicher Veranstaltungs-
raume:

e Queere Kulturschaffende werden in der Stadtberner Kulturpolitik aktiv gefordert. Dabei
soll unter anderem erhoben werden, auf welche spezifischen Hiirden queere Kultur-
schaffende bei Férdermechanismen der Stadt Bern treffen. Zudem sollen Geschichten
und Werke queerer Kunst- und Kulturschaffenden sichtbarer gemacht werden.

e Die Stadt Bern fordert eine aktive Gleichstellung queerer Personen ein: Kulturinstituti-
onen, welche von der Stadt Bern geférdert oder unterstiitzt werden, weisen aus, wie
queere Personen gefordert und Hiirden abgebaut werden.

e Die Stadt Bern setzt sich dafiir ein, Diskriminierung aufgrund von Sexualitat und Ge-
schlecht im Kulturbereich zu bekdmpfen. Zusammen mit Berner Kulturinstitutionen
werden Massnahmen gegen Diskriminierung erarbeitet.

e Fiir die Forderung queerer Kultur wird insbesondere die schulische, aber auch die aus-
serschulische Kulturférderung sowie die Jugendkulturférderung einbezogen.


https://www.ebg.admin.ch/de/istanbul-konvention
https://www.bern.ch/politik-und-verwaltung/stadtverwaltung/prd/kultur-stadt-bern/kulturstrategie/ftw-simplelayout-filelistingblock/Kulturstrategie%20der%20Stadt%20Bern%202017-2028/download

e Die Stadt Bern fordert Anti-Diskriminierungsmassnahmen, sowie die Schaffungen si-
cherer Ausgangsorte, damit die Nachtclub-Kultur fiir queere Personen zuganglich und
sicher ist.

e Die Stadt Bern fordert die Errichtung eines queeren Begegnungsortes in der Stadt Bern,
ahnlich wie dies das Regenbogenhaus in Ziirich bietet.

2.5 Bildung und Pravention

Sensibilisierungs- und Aufklarungsarbeit zu queeren Identitdten in den Bildungsinstitutionen ist von
zentraler Bedeutung, da Kinder und Jugendliche einen grossen Teil ihrer Zeit in der Schule verbringen.
Zum einen gehort es zum Bildungsauftrag des Lehrplans 21, Kindern und Jugendlichen anhand einer
altersgemassen und ganzheitlichen Sexualaufklarung eine kritische Auseinandersetzung mit Ge-
schlechterstereotypen mit auf den Weg zu geben und Uber unterschiedliche sexuelle Orientierungen
und Identitaten aufzukléaren. Zum anderen ist es fur das Wohlergehen, den Erhalt und die Férderung
der Gesundheit von queeren Jugendlichen relevant, dass in den Bildungsinstitutionen ein Klima der
Akzeptanz und Offenheit herrscht.

Der Bildungsauftrag der Volksschule wird in der kantonalen Volksschulgesetzgebung und im Lehrplan
abschliessend festgelegt. Der Stadt Bern bleibt in diesem kantonal vorgegebenen Rahmen dennoch
ein gewisser Gestaltungsspielraum. Beispielsweise besteht dieser in der Ausgestaltung der Schule als
Lern- und Lebensort, was den Themenbereich der Gesundheitsforderung miteinschliesst und damit
gezielte Massnahmen zum Erhalt und zur Férderung der Gesundheit von queeren Jugendlichen auf
Stadtebene ermaoglicht.

Zudem hat die Stadt Bern die Aufgabe, fur eine zeit- und sachgerechte Infrastruktur in den Schulen zu
sorgen. Im Bereich der Schulinfrastruktur sind insbesondere Toiletten und Garderobenbereiche tradi-
tionell binar unterteilt. Gerade fUr nicht-binare sowie trans Kinder und Jugendliche stellen solche bina-
ren Raume einen Ort der potenziellen Gewalt dar und I&sen identitdtsbedingten Stress (auch Minori-
tétenstress) aus. Die Stadt Bern darf dies nicht ausser Acht lassen und muss sanitdre Anlagen errich-
ten, in denen sich trans Kinder und Jugendliche sicher und wohl fihlen.

Formelle und informelle Bildung sollen in der Stadt Bern in Bildungslandschaften ineinanderfliessen.
In der Stadt Bern bestehen im Rahmen der Kinder- und Jugendarbeit verschiedene Angebote, insbe-
sondere von den Tragervereinen DOK und TOJ. Die Jugendtreffs und der Chinderchlibu Bern bieten
bis anhin jedoch keine spezifischen Angebote flr queere Jugendliche an. So fehlen gesonderte
(Schutz-)Raume oder Treffs. Ein spezifischer Treff existiert beispielsweise in Basel-Stadt. Auch in der
Quartierarbeit fehlen bis heute spezifische Ansétze und Angebote. Die Stadt Bern steht hier in der
Pflicht, solche Angebote zu férdern und zu schaffen.

Auch gesamtgesellschaftlich braucht es noch einiges an Bildungs- und Sensibilisierungsarbeit zum
Thema Queerness. Auch in der Stadt Bern kursieren Desinformationen zu Queerness und Queers sind
mit Vorurteilen, Hass und Gewalt konfrontiert. Unwissen und Desinformation muss mit der Verbreitung
von Fakten begegnet werden, geschlechtliche und sexuelle Vielfalt mussen sichtbarer gemacht und
zelebriert werden. Die Stadt Bern kann ihren Beitrag dazu leisten, indem wahrend eines jahrlich statt-
findenden Aktionsmonats, wie LIKEEVERYONE, Sensibilisierungs- und Bildungsarbeit angeboten wer-
den kann.

Forderungen fiir eine frithzeitige Bildung und ausreichende Sensibilisierung zum Thema
Queerness:

e Die Stadt Bern schafft Infrastrukturen, in welchen sich queere Jugendliche (insbeson-
dere trans Jugendliche) zugehorig filhlen und wo kein Zwangsouting statifindet. Dies
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umfasst die sanitaren Anlagen sowie die Schaffung von Riickzugsraumen oder Begeg-
nungs- und Freizeitangeboten.

e Fiir Lehrpersonen, Schulsozialarbeiter:innen, Jugendarbeitende, Betreuungspersonen
und weitere stadtische Angestellte werden Weiterbildungsangebote geschaffen, die
den Umgang mit queeren Personen und ihren Realititen vermitteln.

e Angebote wie der Lehrplan Q, die Angebote der Berner Gesundheit oder andere For-
mate der Wissensvermittlung werden von der Stadt Bern aktiv unterstiitzt.

e Die Stadt Bern setzt die Massnahmen 3.3, 3.4 und 3.5 des Aktionsplans Gleichstellung
2023-2026 konsequent und zeitnah um.”

e Der Gesundheitsdienst ist mit zusatzlichen Ressourcen auszustatten, damit die psychi-
sche Gesundheitsversorgung im Bereich Schule sichergestellt werden kann. Dabei
miissen Massnahmen zur Fritherkennung und -interventionen sowie Pravention zuguns-
ten der psychischen Gesundheit von queeren Schiiler:innen spezifisch mitberiicksich-
tigt werden. Mitunter benétigt es dafiir Mobbingpraventionsprogramme an allen stadti-
schen Schulen.

e Der offentlichkeitswirksame Aktionsmonat LIKEEVERYONE fiir mehr Sichtbarkeit von
geschlechtlicher und sexueller Vielfalt wird jahrlich von der Gleichstellungsfachstelle
der Stadt Bern geplant, koordiniert und durchgefiihrt.

e Die Stadt Bern schafft in Zusammenarbeit mit dem DOK und TOJ sowie weiteren Ak-
teur:innen der Verwaltung und queeren Organisationen, wie der Milchjugend, ausser-
schulische Angebote fiir queere Jugendliche. Insbesondere sollen spezifische Treffs
und Raumlichkeiten geschaffen werden.

2.6 Queere Gesundheit

Nicht alle in der Schweiz lebenden Menschen haben die gleichen gesundheitlichen Chancen und
Risiken. Dabei gibt es klare Unterschiede zwischen der Situation von heterosexuellen cis-Personen
und queeren Personen. Das zeigt ein Bericht des Bundesrats von 2022. LGBTQIA+ Menschen leiden
beispielsweise deutlich haufiger an Depressionen als der Rest der Bevélkerung - trans und/oder nicht-
bindre Menschen sind besonders stark betroffen. Dabei ist zu bedenken, dass es nicht die sexuelle
Orientierung oder Geschlechtsidentitét an sich sind, die die physische und psychische Gesundheit
von queeren Personen verschlechtern. Vielmehr sind es die negativen Erfahrungen durch Diskriminie-
rung und fehlende oder nicht-korrekte Behandlung gesundheitlicher Probleme. Die bisherige Untatig-
keit des Bundes und der meisten Kantone hat dazu gefihrt, dass sich vor allem nicht-staatliche Orga-
nisationen darum bemuihen mussen, die LUcken - gerade betreffend die psychische Gesundheit und
die erhdhte Suizidalitat — zu flllen und sich im Gesundheitsbereich zu engagieren. Zahlreiche Thema-
tiken erfordern, dass sowohl das nationale Parlament und die kantonalen Parlamente aktiv werden.
Allerdings muss auch die Stadt insbesondere im Bereich der Wissensvermittlung und angemessener
UnterstUtzung bereits existenter Angebote mehr tun. Die Stadt Bern fUhrt zwar auf ihrer Website eine
Liste der LGBTQIA+-Beratungsstellen in Bern. Dies allein reicht aber nicht aus, um die Versorgungs-
lUcke zu decken. Denn in der Regel fehlt es diesen Stellen an den nétigen Ressourcen, um ein fUr die
Stadt Bern flachendeckendes Angebot sicherzustellen. Anders als in ZUrich gibt es in der Stadt Bern

Massnahme 3.3. «Um die allgemeinen und besonderen Volksschulen im Umgang mit Diversitatsthemen noch besser zu
unterstutzen, wird eine «Menukarte Diversitat» erarbeitet. Auf dieser sind stadtische Dienstleistungen, thematische Angebote
und Kontaktinformationen sowie Beztige zum Lehrplan 21 fur die Schulen Ubersichtlich aufbereitet.»

Massnahme 3.4. «Bis Ende 2023 wird gepruft, ob die interaktive Ausstellung «Love Limits 14-16» fur die Stadt Bern ange-
schafft und in welchem Rahmen sie den Jugendlichen der Oberstufenklassen der Stadt Bern zuganglich gemacht werden
kann.»
Massnahme 3.5. «Die «Geschlechter *Kiste 2-6» eine Materialsammlung zur Sensibilisierung und Auseinandersetzung mit
Geschlechterfragen mit Kindern und Eltern sowie im Fachteam, wird erarbeitet und in verschiedenen Praxissettings in Kitas,
Spielgruppen und im Rahmen der Primano-Hausbesuche pilotiert.»
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kein queeres Gesundheitszentrum, welches spezialisierte medizinische Dienstleistungen anbietet und
eine zugangliche und sichere Stelle fur die Gesundheitsversorgung von Queers darstellt.

Damit queere Menschen nicht aus Angst vor Diskriminierung auf benétigte Gesundheitsleistungen
verzichten, brauchen sie Informationen, welches arztliche Fachpersonal auf LGBTQIA+ -Angelegen-
heiten sensibilisiert ist und als queerfreundlich gilt. Die Stadt Bern steht in der Pflicht, arztliche Fach-
personen der Stadt Uber Queerness und Gesundheit zu informieren und auf Schulungsangebote auf-
merksam zu machen.

Eine weitere wichtige Erkenntnis aus der LGBT-Gesundheitsstudie ist, dass es gerade fir Lesben,
Bisexuelle und queere Menschen mit Vulva nur sehr wenige Moglichkeiten gibt, sich umfassend und
spezifisch Uber ihre sexuelle Gesundheit zu informieren. Lesbische und bisexuelle Frauen sowie trans
und/oder nicht-bin&re Personen, denen bei der Geburt ein weibliches Geschlecht zugewiesen wurde,
mussen einen besseren Zugang zu Informationen bezlglich gynékologischer Vorsorgeuntersuchun-
gen sowie den Themen der reproduktiven Gesundheit, HIV und anderer sexuell Ubertragbarer Infekti-
onen (STI) erhalten. Ausserdem braucht es Massnahmen, die sich an gesundheitliche Fachpersonen
richten, um eine unvoreingenommene Beratung und Behandlung zu gewahrleisten.

Méanner, die Sex mit Mannern haben, sind besonders geféhrdet, sich mit HIV und anderen STl anzu-
stecken. Deshalb missen Tests und Beratungen besser finanziert und verfligbar gemacht werden.
Die aktuellen Erkenntnisse missen auch dazu fUhren, dass sdmtliche Angebote in der Gesundheits-
forderung, Pravention und Behandlung «LGBT-inklusiv» gestaltet werden. Sie mUssen LGBTQIA+-Per-
sonen gezielt adressieren und an inre BedUrfnisse angepasst sein.

Forderungen fiir die Sicherung der queeren Gesundheit:

e Die Stadt ist gefordert, sich besser fiir die Gesundheit von queeren Personen einzuset-
zen - koordiniert mit lokalen und nationalen Organisationen und Akteur:innen. Die Pra-
ventionsarbeit von lokalen Organisationen ist staatlich anzuerkennen und finanziell zu
unterstiitzen. Die Stadt Bern spricht finanzielle Beitrage an lokale LGBTQIA+-Organisa-
tionen.

e Schulungen von Gesundheitsfachpersonen zu sexueller und geschlechtlicher Vielfalt
sind von zentraler Bedeutung. Die Stadt Bern fiihrt eine Sensibilisierungskampagne
durch, welche beispielsweise arztliche Praxen mit Sitz in der Stadt Bern anspricht. Sie
koordiniert sich dabei mit entsprechenden Fachorganisationen.

e AQueerfreundliches medizinisches Personal (wie Arztiinnen, Psychotherapeut:innen,
Spitex usw.) soll sich bei der Stadt Bern melden kénnen und o6ffentlich ausgewiesen
werden. Die Fachstelle Gleichstellung erstellt ein Aufnahmeprozedere, so dass es sich
bei dieser Ausweisung nicht nur um ein leeres Etikett handelt.

e Die Stadt Bern fiihrt ein kostenloses STI-Testing ein. Dies erfolgt in Koordination mit
den bereits bestehenden Angeboten.

e Aufbau eines queeren Gesundheitszentrums in der Stadt Bern: Die Stadt fiihrt die néti-
gen Gesprache und Verhandlungen mit dem Kanton Bern und spricht die nétigen finan-
ziellen Mittel, damit der Checkpoint Bern zu einem queeren Gesundheitszentrum aus-
gebaut wird, welches insbesondere auch niederschwellige medizinische Dienstleistun-
gen anbietet.

e Die Fachstelle fiir Gleichstellung erarbeitet in Zusammenarbeit mit dem Gesundheits-
dienst und entsprechenden Fachorganisationen eine Strategie und Massnahmen, um
Informationen betreffend sexuelle Gesundheit von queeren Personen mit Vulva in der
Stadt Bern zu verbreiten.
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2.7 Altere queere Menschen

Im Mérz 2020 verdffentlichte die Fachgruppe Alter der LGBTQIA+-Organisationen die Ergebnisse ei-
ner Umfrage, in der sich queere Menschen zu ihren Erwartungen an Alters- und Pflegeeinrichtungen,
Spitex und Pflegefachschulen dusserten. Die Ergebnisse bestatigen, dass die Befragten die Sensibili-
sierung fur LGBTQIA+-Menschen und Menschen mit HIV durch die zu bewertenden Institutionen als
gering beurteilen. Sie erwarten mehr Aufgeklartheit, Akzeptanz und Selbstverstandlichkeit. Dabei soll-
ten die biografischen Besonderheiten, Stigmatisierungserfahrungen und die Selbstwahrnehmung im
Lebensalltag im Vordergrund stehen.

Gemaéss einer aktuellen Umfrage bei den Mitgliedern der Berner LGBTQIA+-Vereine (hab queer bern,
WyberNet Bern und Network Bern) sind LGBTQIA+-spezifische Angebote (Alterswohnungen, Pflege-
einrichtungen, Haus-/Wohngemeinschaften, Spitex, Betreuung/Begleitung/Freizeitangebote und An-
lasse) erwlinscht oder sehr erwiinscht. Dabei ist die Dringlichkeit fUr eine LGBTQIA+-sensible Spitex,
Betreuung und Begleitung am hochsten — was auch damit zusammenhéngen kann, dass die befrag-
ten Personen bevorzugt in ihrem gewohnten Umfeld altern méchten. Oftmals wird gesellschaftlich
suggeriert, dass éltere Menschen weder geschlechts- noch sexualitatsspezifische BedUrfnisse haben.
In der gesellschaftlichen Wahrnehmung sollte daher vermehrt darauf aufmerksam gemacht werden,
dass auch éltere Personen Uber eine sexuelle Orientierung und eine Geschlechtsidentitat verfigen,
welche in ihrer Diversitat wahrzunehmen und zu respektieren sind.

Es braucht eine Sensibilisierung gegentber alteren LGBTQIA+-Menschen. Die Schaffung exklusiver
Lebensraume fUr altere LGBTQIA+-Menschen ist dabei ein wichtiger Schritt. Aber auch die bestehen-
den Altersinstitutionen mussen sich verstarkt mit der Frage der Pflege von LGBTQIA+-Menschen aus-
einandersetzen. Das Thema LGBTQIA+ kommt in der Ausbildung von Pflegepersonal und anderen
Mitarbeitenden nur am Rande vor.

Forderungen fiir eine bessere Betreuung und Sichtbarkeit dlterer queerer Menschen:

e Ausbau des Leistungsauftrags der Stadtischen Nachbarschaft Bern (iiber die Vereinigung
Berner Gemeinwesenarbeit VBG), um gezielt Dienstleistungen fiir queere altere Menschen
anzubieten.

e Die Stadt Bern fordert spezifische (Gesundheits-)Angebote fiir altere LGBTQIA+-Menschen
und setzt sich dafiir ein, dass solche Angebote in privaten Institutionen eingefiihrt werden.
Die Stadt setzt sich zudem dafiir ein, dass Krankenkassen, die Kantone und der Bund die
Kosten dieser Angebote tragen.

2.8 Queere Perspektiven auf Flucht & Asyl
Ob von der Schweiz als solcher anerkannt oder nicht, eine LGBTQIA+-Zugehdrigkeit ist in vielen Lan-
dern ein Fluchtgrund. Ein Leben als offen queerer Mensch birgt die Gefahr von sozialer Achtung bis
hin zu Gewalt und Todesgefahr. Und auch als Gefllichtete, vor allem als Alleinreisende, sind Menschen
selbst in der Schweiz bedroht — gerade auch in den Schutzunterklnften. Die Missstéande, mit denen
queere Gefluchtete konfrontiert sind, sind vielfaltig und erfordern dringende Aufmerksamkeit, um Ver-
besserungen zu erreichen.

Queere Gefluchtete sind einem erhdhten Risiko von Mehrfachdiskriminierung ausgesetzt, sowohl in-
nerhalb der Unterklnfte fir Geflichtete als auch in der Gesellschaft insgesamt. Dies kann zu einer
feindlichen Umgebung flhren, in der sie sich unsicher und ungeschutzt fuhlen. Es ist wichtig, Schu-
lungen und Sensibilisierungsprogramme fur Mitarbeitende von Fluchtlingsunterkinften und relevan-
ten Organisationen anzubieten, um Diskriminierung zu bek&mpfen und eine sichere Umgebung zu
schaffen. Queere Gefllchtete sind innerhalb und ausserhalb der Unterkinfte einem hohen Risiko von
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Gewalt und Bedrohung ausgesetzt. Es ist zentral, effektive Schutzmechanismen einzuflihren, um ihre
Sicherheit zu gewahrleisten. Dies kann die Bereitstellung von queeren sicheren Unterklnften, die Sen-
sibilisierung der Strafverfolgungsbehédrden fur LGBTQIA+-spezifische Gewalt und die Einrichtung von
Anlaufstellen flr queere Gefllichtete umfassen.

Haufig fehlt es an spezifischer Unterstitzung und Beratung flr queere Geflliichtete. Gerade auf Stadt-
ebene ist es daher wichtig, Ressourcen bereitzustellen, die auf ihre BedUrfnisse eingehen, wie zum
Beispiel psychologische Unterstitzung, rechtliche Beratung und Zugang zu LGBTQIA+-Organisatio-
nen. Dies kann dazu beitragen, dass sie sich unterstUtzt und in der neuen Umgebung besser integriert
fahlen.

Wenn es um Asylverfahren und rechtliche Anerkennung geht, kénnen queere Gefllichtete Schwierig-
keiten haben, ihre sexuelle Orientierung oder Geschlechtsidentitat im Asylverfahren glaubhaft zu ma-
chen. Sie werden relativiert oder gar nicht zur Kenntnis genommen. Es ist wichtig, dass Entscheidungs-
trager:innen im Asylverfahren geschult werden, um die spezifischen Herausforderungen queerer Ge-
fluchteter zu verstehen. Darliber hinaus sollten rechtliche Rahmenbedingungen geschaffen werden,
um die Anerkennung von queeren Gefllchteten zu erleichtern, sie ernst zu nehmen und ihnen Schutz
zu bieten. Die Inklusion und das Einbinden von queeren Gefllichteten - wie bei GeflUchteten unab-
hangig des Geschlechts und der sexuellen Orientierung - in die Gesellschaft ist von grosser Bedeu-
tung. Es erfordert Massnahmen wie Sprachkurse, Arbeits- und Bildungsmdglichkeiten, queere Treff-
punkte sowie kulturelle Sensibilisierung. Dies gibt ihnen die Méglichkeit, sich einzubringen, zu enga-
gieren und ein unabhangiges Leben zu fuhren. Es ist wichtig, dass Regierungen, NGOs und die Zivil-
gesellschaft zusammenarbeiten, um bestehende Missstande anzugehen und die Situation queerer
Geflichteter zu verbessern.

Forderungen im Zusammenhang mit Queerness im Bereich Flucht und Asyl:

e Die Stadt setzt sich beim Kanton und Bund fiir geeignete und zugangliche Schutzraume
fur queere Menschen ein. Zudem unterstiitzt die Stadt Bern Angebote im Stadtraum
Bern, welche von Nicht-Regierungsorganisationen zur Verfliigung gestellt werden.

e Sensibilisierung und Schulungen zu LGBTQIA+-Personen fiir Personal im Asyl- und Mig-
rationsbereich, insbesondere Beamt:innen der Fremdenpolizei oder des Asylsozial-
dienstes.

e Schaffung von Anlaufstellen und Beratungsstellen fiir queere Gefliichtete in der Stadt
Bern oder deren Unterstiitzung durch stadtische Subventionen.

e Sicherstellung der Vertretung von queeren Personen mit Migrationsgeschichte in mig-
rationspolitischen Gremien der Stadt Bern (bspw. in der Fachkommission fiir Migration-
und Rassismusfragen).

e Einbezug von Perspektiven queerer gefliichteter Personen in politischen Prozessen,
etwa in der Kulturpolitik oder Stadtplanung.

e Forderung von Rechtsberatungen fiir queere Gefliichtete in der Stadt Bern.

3. Queere Personen in der SP Stadt Bern
Erst mit der Grindung der SP Queer erhielten queere Personen in der SP eine organisierte, institutio-
nalisierte Vertretung in Form eines Gremiums. Dabei gibt es seit langem queere Personen, die sich in
der SP engagieren. Um den aktiven Personen sowie den spezifischen Thematiken einen Platz zu ge-
ben, ist das Bestehen einer SP Queer fundamental. Damit wird klar gemacht: Unser Feminismus ist
queer oder gar nicht! Die Arbeit der queeren Personen innerhalb der Partei wird dementsprechend
von nicht-queeren Menschen unterstitzt, sowohl ideell als auch praktisch. Eine zentrale Vorausset-
zung, um die SP als queer-feministische Kraft zu positionieren, ist die Aneignung von Wissen uber
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queere Lebensrealitdten. Die Partei- und Geschéftsleitung sowie das Parteisekretariat sind um eine
angebrachte Wissensvermittiung besorgt. Die Forderungen und Analysen des vorliegenden Positions-
papiers dienen den Vertreter:innen der SP in verschiedenen Gremien (Stadt- und Gemeinderat) als
Grundlage fir ihre politische Arbeit.

4. Forderungskatalog
Im diesem Kapitel befinden sich die Forderungen des Papiers in gekUrzter Fassung chne die Analy-
sen aus den dazugehdrigen Kapiteln:

Queere Familienpolitik

Forderungen fiir eine queere Familienpolitik:

Die Stadt Bern setzt sich fiir die Sichtbarkeit von queeren Familien ein, beispielsweise
im offentlichen Auftritt.

In familienpolitischen Massnahmen werden die Realitdten von queeren Familien mitge-
dacht und entsprechend gewiirdigt, insbesondere auch bei der Arbeit stadtischer Fach-
stellen. Dabei muss die Stadt Bern ihre Definition von Familie ausweiten und auch Fa-
milienkonstrukte ausserhalb von monogamen, romantischen, heterosexuellen Zweier-
beziehungen mit Kindern in ihrer Familienpolitik beriicksichtigen.

Queere Stadtplanung und Wohnungsbau

Forderungen an eine Stadtplanung und Wohnbaupolitik, die queere Personen mitdenkt:

Die Stadt Bern schafft einen offentlichen Raum, in welchem sich alle Personen diskri-
minierungsarm bewegen und aufhalten konnen. Dazu gehoren auch Riickzugsorte fiir
queere Personen.

Die Stadt beriicksichtigt queere Perspektiven in ithren Stadtentwicklungskonzepten.
Planungsvorhaben im offentlichen Raum, seien dies Parke, Strassen oder offentliche
Gebaude, werden auf die Sicherheit und Bediirfnisse von queeren Personen abge-
stimmt.

Die Stadt Bern schafft und fordert Wohnraum fiir verschiedene Formen des Zusammen-
lebens. Denn queere Lebensentwiirfe erfordern Wohnraume, die Sicherheit bieten und
nicht einzig auf Zweier-Beziehungen zugeschnitten sind, sondern vielfaltige Arten des
Zusammenlebens zulassen. Beispielsweise durch die Férderung von modularem Woh-
nungsbau (verschieden nutzbare Raumlichkeiten) und sicheren Haus-internen Begeg-
nungsraumen, die Formen des Co-Elternschaft zulassen.

Die Stadt Bern setzt sich bei der Wohnraumférderung und Stadtentwicklung gegen Gen-
trifizierung ein und ermdglicht ein diverses Leben in allen Quartieren, da gewisse
queere Gruppen, insbesondere trans Personen oder queere mehrfachdiskriminierte
Menschen aufgrund ihrer sozio6konomischen Diskriminierung besonders stark von
Gentrifizierung und Aufwertung betroffen sind. Folglich muss der Verdrangungseffekt
bei Aufwertungen von Wohnungen und Quartieren proaktiv angegangen und Hilfe ge-
boten werden.

Queere Sicherheit

Forderungen fiir einen besseren Schutz queerer Menschen:
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Interne Sensibilisierungskurse bei der Polizei miissen weitergefiihrt und nach neues-
tem Wissensstand weiterentwickelt werden. Dabei sind insbesondere die Hiirden abzu-
bauen, die Menschen davon abhalten, sich an die Polizei zu wenden.

Die Stadt libt Druck auf den Kanton fiir die Schaffung einer Ombudsstelle aus, die sich
mit Fallen befasst, in denen Anliegen oder Anzeigen queerer Menschen nicht ernst ge-
nommen wurden.

Die Stadt erarbeitet einen stadtischen Aktionsplan gegen LGBTIQIA+-feindliche Hass-
verbrechen.

Die Stadt setzt sich beim Kanton dafiir ein, Schutzradume und Schutzhauser fiir queere
Personen zu schaffen, unabhangig von Aufenthaltsstatus (analog zu Frauenhausern
und anderen Angeboten wie bspw. Die Jugendnotschlafstelle Pluto).

Die Stadt Bern tragt dazu bei, die Istanbul-Konvention mit konkreten Massnahmen um-
zusetzen.

Queere Kultur und Events

Forderungen fiir die Forderung der queeren Kultur und queer-freundlichen Veranstaltungs-
raumen:

Queere Kulturschaffende werden in der Stadtberner Kulturpolitik aktiv gefordert. Dabei
soll unter anderem erhoben werden, auf welche spezifischen Hiirden queere Kultur-
schaffende bei Fordermechanismen der Stadt Bern treffen. Zudem sollen Geschichten
und Werke queerer Kunst- und Kulturschaffenden sichtbarer gemacht werden.

Die Stadt Bern fordert eine aktive Gleichstellung der queeren Personen ein: Kulturinsti-
tutionen, welche von der Stadt Bern geférdert oder unterstiitzt werden, weisen aus, wie
queere Personen gefordert und Hiirden abgebaut werden.

Die Stadt Bern setzt sich dafiir ein, Diskriminierung aufgrund von Sexualitat und Ge-
schlecht im Kulturbereich zu bekdmpfen. Zusammen mit Berner Kulturinstitutionen
werden Massnahmen gegen Diskriminierung erarbeitet.

Fiir die Forderung queerer Kultur wird insbesondere die schulische, aber auch die aus-
serschulische Kulturforderung sowie die Jugendkulturforderung einbezogen.

Die Stadt Bern fordert Anti-Diskriminierungsmassnahmen, sowie die Schaffungen si-
cherer Ausgangsorte, damit die Nachtclub-Kultur fiir queere Personen zuganglich und
sicher ist.

Die Stadt Bern fordert die Errichtung eines queeren Begegnungsortes in der Stadt Bern,
ahnlich wie dies das Regenbogenhaus in Ziirich bietet.

Bildung und Pravention

Forderungen fiir eine friihzeitige Bildung und ausreichende Sensibilisierung zum Thema
Queerness:

Die Stadt Bern schafft Infrastrukturen, in welchen sich queere Jugendliche (insbeson-
dere trans Jugendliche) zugehorig fithlen und wo kein Zwangsouting stattfindet. Dies
umfasst die sanitdren Anlagen sowie die Schaffung von Riickzugsraumen oder Begeg-
nungs- und Freizeitangeboten.

Fiir Lehrpersonen, Schulsozialarbeiter:innen, Jugendarbeitende, Betreuungspersonen
und weitere stadtische Angestellte werden Weiterbildungsangebote geschaffen, die

den Umgang mit queeren Personen und ihren Realitaten vermitteln.
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Angebote wie der Lehrplan Q, die Angebote der Berner Gesundheit oder andere For-
mate der Wissensvermittlung werden von der Stadt Bern aktiv unterstiitzt.

Die Stadt Bern setzt die Massnahmen 3.3, 3.4 und 3.5 des Aktionsplans Gleichstellung
2023-2026 konsequent und zeitnah um.®

Der Gesundheitsdienst ist mit zusatzlichen Ressourcen auszustatten, damit die psychi-
sche Gesundheitsversorgung im Bereich Schule sichergestellt werden kann. Dabei
miissen Massnahmen zur Fritherkennung und -interventionen sowie Pravention zuguns-
ten der psychischen Gesundheit von queeren Schiiler:innen spezifisch mitberiicksich-
tigt werden. Mitunter bendétigt es dafiir Mobbingpraventionsprogramme an allen stadti-
schen Schulen.

Der offentlichkeitswirksame Aktionsmonat LIKEEVERYONE fiir mehr Sichtbarkeit von
geschlechtlicher und sexueller Vielfalt wird jahrlich von der Gleichstellungsfachstelle
der Stadt Bern geplant, koordiniert und durchgefiihrt.

Die Stadt Bern schafft in Zusammenarbeit mit dem DOK und TOJ sowie weiteren Ak-
teur:innen der Verwaltung und queeren Organisationen, wie der Milchjugend, ausser-
schulische Angebote fiir queere Jugendliche. Insbesondere sollen spezifische Treffs
und Raumlichkeiten geschaffen werden.

Queere Gesundheit

Forderungen fiir die Sicherung der queeren Gesundheit:

Die Stadt ist gefordert, sich besser fiir die Gesundheit von queeren Personen einzuset-
zen - koordiniert mit lokalen und nationalen Organisationen und Akteur:innen. Die Pra-
ventionsarbeit von lokalen Organisationen ist staatlich anzuerkennen und finanziell zu
unterstiitzen. Die Stadt Bern spricht finanzielle Beitrage an lokale LGBTQIA+-Organisa-
tionen.

Schulungen von Gesundheitsfachpersonen zu sexueller und geschlechtlicher Vielfalt
sind von zentraler Bedeutung. Die Stadt Bern fiihrt eine Sensibilisierungskampagne
durch, welche beispielsweise arztliche Praxen mit Sitz in der Stadt Bern anspricht. Sie
koordiniert sich dabei mit entsprechenden Fachorganisationen.

Queerfreundliches medizinisches Personal (wie Arzt:iinnen, Psychotherapeut:innen,
Spitex usw.) soll sich bei der Stadt Bern melden kénnen und o6ffentlich ausgewiesen
werden. Die Fachstelle Gleichstellung erstellt ein Aufnahmeprozedere, so dass es sich
bei dieser Ausweisung nicht nur um ein leeres Etikett handelt.

Die Stadt Bern fiihrt ein kostenloses STI-Testing ein. Dies erfolgt in Koordination mit
den bereits bestehenden Angeboten.

Aufbau eines queeren Gesundheitszentrums in der Stadt Bern: Die Stadt fiihrt die néti-
gen Gesprache und Verhandlungen mit dem Kanton Bern und spricht die nétigen finan-
ziellen Mittel, damit der Checkpoint Bern zu einem queeren Gesundheitszentrum aus-
gebaut wird, welches insbesondere auch niederschwellige medizinische Dienstleistun-
gen anbietet.

Massnahme 3.3. «Um die allgemeinen und besonderen Volksschulen im Umgang mit Diversitatsthemen noch besser zu
unterstutzen, wird eine «Menukarte Diversitat» erarbeitet. Auf dieser sind stadtische Dienstleistungen, thematische Angebote
und Kontaktinformationen sowie Beztige zum Lehrplan 21 fur die Schulen Ubersichtlich aufbereitet.»

Massnahme 3.4. «Bis Ende 2023 wird gepruft, ob die interaktive Ausstellung «Love Limits 14-16» fur die Stadt Bern ange-
schafft und in welchem Rahmen sie den Jugendlichen der Oberstufenklassen der Stadt Bern zuganglich gemacht werden

kann.»

Massnahme 3.5. «Die «Geschlechter *Kiste 2-6» eine Materialsammlung zur Sensibilisierung und Auseinandersetzung mit
Geschlechterfragen mit Kindern und Eltern sowie im Fachteam, wird erarbeitet und in verschiedenen Praxissettings in Kitas,
Spielgruppen und im Rahmen der Primano-Hausbesuche pilotiert.»
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Die Fachstelle fiir Gleichstellung erarbeitet in Zusammenarbeit mit dem Gesundheits-
dienst und entsprechenden Fachorganisationen eine Strategie und Massnahmen, um
Informationen betreffend sexuelle Gesundheit von queeren Personen mit Vulva in der
Stadt Bern zu verbreiten.

Queeres Altern

Forderungen fiir eine bessere Betreuung und Sichtbarkeit alterer queerer Menschen:

Ausbau des Leistungsauftrags der Stadtischen Nachbarschaft Bern (iliber die Vereinigung
Berner Gemeinwesenarbeit VBG), um gezielt Dienstleistungen fiir queere altere Menschen
anzubieten.

Die Stadt Bern fordert spezifische (Gesundheits-)Angebote fiir altere LGBTQIA+-Menschen
und setzt sich dafiir ein, dass solche Angebote in privaten Institutionen eingefiihrt werden.
Die Stadt setzt sich zudem dafiir ein, dass Krankenkassen, die Kantone und der Bund die
Kosten dieser Angebote tragen.

Queere Perspektiven auf Flucht & Asyl

Forderungen im Zusammenhang mit Queerness im Bereich Flucht und Asyl:

Die Stadt setzt sich beim Kanton und Bund fiir geeignete und zugangliche Schutzraume
fir queere Menschen ein. Zudem unterstiitzt die Stadt Bern Angebote im Stadtraum
Bern, welche von Nicht-Regierungsorganisationen zur Verfliigung gestellt werden.
Sensibilisierung und Schulungen zu LGBTQIA+-Personen fiir Personal im Asyl- und Mig-
rationsbereich, insbesondere Beamt:innen der Fremdenpolizei oder des Asylsozial-
dienstes.

Schaffung von Anlaufstellen und Beratungsstellen fiir queere Gefliichtete in der Stadt
Bern oder deren Unterstiitzung durch stadtische Subventionen.

Sicherstellung der Vertretung von queeren Personen mit Migrationsgeschichte in mig-
rationspolitischen Gremien der Stadt Bern (bspw. in der Fachkommission fiir Migration-
und Rassismusfragen).

Einbezug von Perspektiven queerer gefliichteter Personen in politischen Prozessen,
etwa in der Kulturpolitik oder Stadtplanung.

Foérderung von Rechtsberatungen fiir queere Gefliichtete in der Stadt Bern.

Anhange

5.1 Glossar

LGBTQIA+ ist eine Abkulrzung und steht flr lesbisch, gay (schwul), bisexuell, transgender, queer, in-
tergeschlechtlich, asexuell. Das + zeigt auf, dass es weitere sexuelle Orientierungen und Geschlechts-
identitéten gibt und es sich nicht um eine abschliessende Auflistung handelt (Von LGB bis LGBTQIA+:
Der Identitat einen Namen geben).

Veranderbarkeit von Geschlechtsidentitat, sexuelle und romantische Orientierung: Diese kon-
nen fliessend sein. D.h. sie sind nicht starr, sie konnen von Person zu Person unterschiedlich erlebt
werden und kénnen sich im Laufe des Lebens andern. Das Verstandnis einzelner Identitaten wie
schwul, lesbisch oder trans kann sich aus diesem Grund von Person zu Person unterscheiden.
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Sexuelle und/oder romantische Orientierung bezeichnet die emotionale oder sexuelle Anziehung,
die eine Person flr eine andere oder mehrere Personen empfindet. Einige Menschen fuhlen sich ro-
mantisch und/oder sexuell nicht zu anderen Menschen hingezogen. Um sich einer romantischen
und/oder einer sexuellen Orientierung zuzuordnen, zahlt nur das eigene Empfinden; dafur ist es nicht
relevant, ob die betroffene Person bereits sexuelle/romantische Erfahrungen gemacht hat oder nicht.’

Geschlecht entsteht nicht allein aufgrund biologischer Merkmale, sondern wird durch soziale und
psychische Faktoren mitbestimmt. Es sollte daher nicht nur anhand seiner biologischen Komponente,
sondern mehrdimensional verstanden werden.’

Geschlechtsidentitat bezeichnet das Wissen Uber das eigene Geschlecht — unabhangig vom Kdrper.
Manche denken jedoch, dass es lediglich zwei Geschlechtsidentitaten gibt: Frau und Mann. Doch es
gibt auch Menschen, die sich weder als Frau noch als Mann identifizieren, oder sich beiden Ge-
schlechtern zuordnen: non-binére, agender, genderfluide, genderqueere, demi-girl, demi-boy etc.
Menschen (Hey You)®.

trans(-geschlechtlich/-gender): Das Adjektiv trans wird als Uberbegriff verwendet fir alle Menschen,
die sich nicht mit dem bei der Geburt zugewiesenen Geschlecht identifizieren - unabhangig davon,
ob ihr Geschlecht binar oder non-binar ist.’

Non-binar: Non-bindre Menschen identifizieren sich nicht oder nur teilweise mit einem der beiden
bindren Geschlechter Frau oder Mann. Gewisse non-binére Personen haben gar keinen Bezug zum
Konzept «Geschlecht». Einige erleben ihr Geschlecht als eine Mischung aus Weiblichkeit und Mann-
lichkeit oder auch aus anderen Geschlechtsidentitédten. Wiederum andere haben ein sich Uber die Zeit
verdnderndes Geschlechtsempfinden. Non-bindres Geschlecht sagt nur etwas Uber die Geschlechts-
identitat einer Person aus, aber nichts Uber die Merkmale des Korpers, das Erscheinungsbild, die se-
xuelle Orientierung oder zugewiesene Geschlechterrollen. Im Deutschen existieren noch keine etab-
lierten Pronomen der dritten Person zur Bezeichnung von non-bindren Menschen. Einige non-binare
Personen bitten deshalb ihre Mitmenschen darum, keine Pronomen fur sie zu verwenden. Andere
benutzen sogenannte «<Neopronomen» wie «xier», «dey» oder «they». Wieder andere benutzen fir sich
«sie»- oder «er»Pronomen.’

intergeschlechtlich: Intergeschlechtliche Personen sind Menschen, deren Korper biologische Merk-
male aufweisen, die den bindren Kategorien, die allgemein zur Unterscheidung von «weiblichen» und
«mannlichen» Kérpern verwendet werden, nicht oder nur teilweise entsprechen.’

cis(-geschlechtlich/-gender): Wenn eine Person sich mit der Geschlechtsidentitat identifizieren
kann, die mit ihrem bei der Geburt zugewiesenen Geschlecht Ubereinstimmt, ist sie cisgender.

Homosexualitat: Homosexuelle Personen fuhlen sich zu Menschen des gleichen Geschlechts sexu-
ell/romantisch hingezogen. In unserer Kultur bezieht sich <homo» meist auf Frauen, die sich zu Frauen
und auf M&nner, die sich zu Mannern hingezogen fUhlen. Der Begriff ist aber weniger starr und kann
auch die Anziehung zu nicht-binaren Personen umfassen. Einige non-bindre Personen identifizieren
sich auch als homosexuell.

Vgl. Geschlechter Radar. Dimensionen, URL: hitps://www.geschlechter-radar.org/dimensionen
" Vgl. Geschlechter Radar. Dimensionen, URL: https://www.geschlechter-radar.org/dimensionen

Vgl. Sexuelle Gesundheit Schweiz, URL: https://www.sexuelle-gesundheit.ch/was-wirtun/aktuell/hey-you-neue-sexualauf
klaerungsbroschuere-beruecksichtigt-sexuelle-und-geschlechtliche-vielfalt
"Vgl. TGNS: Information. Was ist Trans? URL: https://www.tgns.ch/de/information/.

Vgl. Nonbinary.ch: Non-Binares Geschlecht. URL: https://www.nonbinary.ch

Vgl. Inter Action Suisse: Intergeschlechtlichkeit. URL: https://www.inter-action-suisse.ch/de/intergeschlechtlichkeit
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Bisexualitat: Bisexuell sind Personen, die sich von mehr als einem Geschlecht romantisch/sexuell
angezogen fuhlen. Der Begriff Bisexualitat kann als Oberbegriff neben der Identifizierung als bisexuell
auch andere nicht-monosexuelle ldentitatskennzeichnungen wie pan-, pluri-, omni- oder polysexuell
umfassen.”

Heterosexualitat: Heterosexuelle Menschen fuhlen sich zu Menschen eines anderen Geschlechts
sexuell/romantisch hingezogen. In unserer Kultur bezieht sich der Begriff <hetero» meist auf Frauen,
die sich zu Ménnern hingezogen flihlen, und auf Manner, die sich zu Frauen hingezogen fiihlen."

Queer ist eine Bezeichnung und ein Oberbegriff, der sich auf eine Vielzahl von sexuellen/romanti-
schen Orientierungen, Geschlechtsidentitdten bezieht, die nicht heterosexuell und/oder cisgender
sind. Lesbische, schwule, bisexuelle und trans Menschen kénnen sich mit dem Wort «queer» identifi-
zieren. Der Begriff «queer» wird manchmal verwendet, um auszudricken, dass Sexualitdt und Ge-
schlecht mehrdimensional sind, sich im Laufe der Zeit verandern und nicht eindeutig zu «entwe-
der/oder-Identitaten wie Mann oder Frau, homo oder hetero passen.'”

Heteronormativitat beschreibt ein binares Geschlechtersystem, das ausschliesslich zwei Geschlech-
ter akzeptiert. Diese stehen in einem hierarchischen Verhéltnis zueinander, das Méannlichkeit lUber
Weiblichkeit stellt. Gleichzeitig schreibt Heteronormativitat eine Ubereinstimmung des biologischen
und psychosozialen Geschlechts vor und verankert heterosexuelles Begehren als die Regel. Dies flhrt
zur Ausgrenzung und Sanktionierung von Personen, die dieser Ordnung nicht entsprechen, in unserer
Gesellschaft.

Hate Crime, auf Deutsch Hassverbrechen genannt, umschreibt einen strafrechtlich sanktionierten De-
likt, der aufgrund von Vorurteilen gegen eine bestimmte Personengruppe begangen wird. Leider
kommt es immer wieder vor, dass Menschen aufgrund ihrer sexuellen Orientierung oder Geschlechts-
identitdt Opfer von Gewalttaten und/oder Diskriminierungen werden. Der grosste Tell sind verbale
Beleidigungen oder Drohungen. Manchmal kommt es aber auch zu kérperlichen Gewalttaten.

Pride soll das Gefuhl ausdriicken, wenn LGBTQIA+-Personen selbstbewusst mit ihrer sexuellen Ori-
entierung und ihrer Geschlechtsidentitat umgehen und ihr «Anderssein» (gemessen an der Heteronor-
mativitat) akzeptieren, anstatt es als Last zu sehen. Seit Beginn der neuen Schwulen- und Lesbenbe-
wegung ab 1969 werden in englischsprachigen Landern auch Veranstaltungen, die offen dieses
Selbstwertgefiihl sowie queeres Leben zeigen oder thematisieren, als Pride bezeichnet.™

Christopher Street Day (CSD) bezeichnet einen Tag oder Zeitraum, an dem queere Menschen flr
sich und flr ihre Belange auf die Strasse gehen, Offentlichkeit herstellen und ihre Forderungen formu-
lieren. Der Name «Christopher Street Day» kommt von der Christopher Street in New York City. In
dieser Strasse haben sich 1969 bei den sogenannten Stonewall-Aufstdnden queere Menschen meh-
rere Monate lang gegen Polizeiwillkir zur Wehr gesetzt.™

HIV/AIDS wird durch ungeschitzten vaginalen und analen Geschlechtsverkehr Ubertragen. Die Diag-
nose «HIV-positiv» bedeutet, dass sich jemand mit dem HI-Virus infiziert hat und dass dies bei einem

Bisexuell Schweiz: Uber uns. URL: https.//bisexuellschweiz.ch/#gallervhttps://bisexuellschweiz.ch/#gallery

Vgl. Planned Parenthood: Sexual Orientation. URL: https://www.plannedparenthood.org/learn/teens/sexual-orientation

Vgl. Planned Parenthood: What does queer mean? URL: https.//www.plannedparenthood.org/learn/teens/sexual-orienta-
tion/what-does-queer-mean#: " :text=Queer%20is%20a%20word%20that.identify%20with%20the%20word%20queer Vg|.
Planned Parenthood: What does queer mean? URL: https://www.plannedparenthood.org/learn/teens/sexual-orienta
tion/what-does-queer-mean#: " :text=Queer%20is%20a%20word%20that.identify%20with%20the%20word%20queer

Vgl. Baumann, Jason: The Stonewall reader, [New York] 2019 (Penguin classics) und Stein, Marc: The Stonewall Riots: a
documentary history, New York 2019.

"Ebd. Und Vgl. Schwulengeschichte.ch, CSD. URL: https://schwulengeschichte.ch/epochen/6-aufbruch/ha-grup
pen/ueberblick/csd
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Test festgestellt worden ist. HIV kann auch durch Blut Ubertragen werden, zum Beispiel durch die
gemeinsame Nutzung von Nadeln und Spritzen. Wahrend der Schwangerschaft, bei der Geburt oder
Uber die Muttermilch kann ebenfalls eine Ubertragung stattfinden, wenn die Infektion unbehandelt ist.
Eine einmal infizierte Person ist ein Leben lang Tré&ger:in der Infektion, denn diese ist derzeit nicht
heilbar. Nimmt die Person regelméassig Medikamente, bleibt sie aber gesund und kann das HI-Virus
nicht mehr Ubertragen. Ohne medikamentose Behandlung schwécht die HIV-Infektion allmahlich das
Immunsystem, was als Aids bezeichnet wird. Der beste Weg, sich vor HIV/Aids zu schitzen, ist die
Safer-Sex-Regeln einzuhalten (Hey You).™

STI steht fur Sexually Transmitted Infections, eine englische Bezeichnung fur sexuell Ubertragbare
Infektionen. Sie kénnen - wie der Name schon sagt - bei sexuellen Kontakten Ubertragen werden.
Die Erreger kdnnen Viren, Bakterien, Parasiten oder Pilze sein und diese verursachen eine Infektion
(Hey You).”

Gendergerechte Sprache: Im Diskurs um gendergerechte Sprache werden verschiedene Varianten
vorgeschlagen. Die lange Zeit Ublichen und géngigen Formen des Genderns, wie das Binnen-l oder
der Schragstrich, reprasentieren nach wie vor eine binare Sprache, die nur zwischen Mann und Frau
unterscheidet. Zur gendergerechten Sprache, welche non-binére, trans- und inter-Menschen explizit
einbindet, gehodren der Doppelpunkt, der Genderstern und der Unterstrich. Grundsatzlich kénnen
diese drei Formen der gendergerechten Sprache durch Symbole als aquivalent angesehen werden.
Die SP Schweiz und die SP Stadt Bern verwenden in ihren Publikationen (online und gedruckt) den
Doppelpunkt. Neben expliziten Symbolen wie dem Doppelpunkt ist die genderneutrale Sprache (z. B.
Lehrperson statt Lehrer:innen) ein weiteres, oft auch stilistisch Uberzeugendes Element der genderge-
rechten Sprache.

" Vgl. Sexuelle Gesundheit Schweiz, URL: https://www.sexuelle-gesundheit.ch/was-wirtun/aktuell/hey-you-neue-sexualauf
klaerungsbroschuere-beruecksichtigt-sexuelle-und-geschlechtliche-vielfalt
Ebd.
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